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« Offrir, grâce à nos actions, la possibilité de s’épanouir à chaque personne que nous accompagnons. »  
Telle est notre mission. Elle peut devenir vôtre ! 
   
L’ADAPEI 28, c’est plus de 415 salariés et 850 personnes accueillies répartis sur 25 établissements dans le 
département de l’Eure et Loir.  
Structurée en association, elle est composée de 3 pôles, Enfance, Habitat et Travail et a pour vocation d'assurer 
l'étude et la défense des intérêts moraux et matériels des personnes présentant une déficience intellectuelle, de 
soutenir les familles et de gérer au profit des personnes en situation de handicap mental toutes réalisations 
susceptibles d'assurer l'éducation, les soins et la rééducation, la formation professionnelle, la mise au travail, les 
loisirs et l'intégration sociale la plus complète, y compris en milieu ordinaire. 
 
Description du poste 
 
Au sein d’une équipe de professionnels accompagnant des personnes en situation de handicap, le/la 
moniteur.rice d’atelier accompagne et participe aux prestations de « Maintenance et Hygiène des Locaux », sur 
les différents chantiers extérieurs et au sein de l’établissement.  
 
Missions  
 
- Accompagner les personnes dans la réalisation de tâches 
- Faciliter la réalisation des travaux et améliorer l'aménagement des postes de travail 
- Contribuer au développement des compétences techniques et des capacités d'apprentissage des ouvriers afin 
de favoriser leur autonomie et leur intégration en milieu ordinaire 
- Participer aux réunions de service et collaborer aux évaluations des travailleurs en situation de handicap 
 
Qualités et compétences 
 
- Capacités d’écoute et d’observation 
- Force de proposition 
- Aptitudes relationnelles, sens de la communication, travail en équipe 
- Polyvalence, discrétion et patience 
- Une expérience à la fois pratique dans le milieu de la maintenance et hygiène des locaux au sens large et une 
appétence pour l’accompagnement dans l’acquisition des compétences au travail : faire avec et faire faire. 
Plus qu’un.e professionnel.le aguerri.e, c’est un profil enthousiaste et volontaire qui est attendu. 
 
Qualifications et prérequis demandés 
 
- Titre professionnel moniteur d’atelier souhaité 
- Casier judiciaire vierge (un extrait de casier judiciaire sera demandé) 
- Être titulaire d’un permis de conduire valide 
 
Rémunération et avantages 
 
- Rémunération de 2005 € à 2757 € (selon expérience / grille CCN 66) 
- Modulation du temps de travail, horaires du lundi au vendredi, RTT  
- Restauration sur site possible  
 
Merci d’adresser lettre de motivation et CV à l’attention de Madame Marion LE BARS, cheffe de service à 
l’adresse mail : marion.le-bars@adapei28.com 
  

Le Pôle travail recrute pour le Village des Métiers situé à Châteaudun : 

Un.e moniteur.rice d’atelier - Filière maintenance et hygiène des Locaux 
CDD à temps plein - Poste à pourvoir à partir du 3 Octobre 2024 pour une 

durée de deux semaines (renouvelable) 
 (renouvelable) 
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